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ПОЛОЖЕНИЕ №____
о рабочей программе 
I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение устанавливает единую форму планирования педагогической деятельности на учебный год и призвано обеспечить:

· права учащихся на получение образования не ниже государственного стандарта в соответствии с п.4 ст.50 Закона РФ «Об образовании»;

· права учителей на свободу творчества (ст. 55 Закона РФ «Об образовании» и ст.44 Конституции РФ);

· права руководителей учреждения на осуществление контроля за соблюдением законодательства (ст. 32 Закона РФ «Об образовании»);

1.2. рабочая программа является обязательным документом учителя–предметника, руководителя кружка, спортивной секции, факультатива и регламентирует деятельность учителя по выполнению учебной программы по предмету.

1.3. Рабочая программа составляется на конкретный учебный год на каждый класс в соответствии с учебным планом школы, федеральным компонентом государственного стандарта  образования.
1.4. Рабочая программа, разработанная учителем, должна отражать особенности преподавания учебного предмета в конкретном классе. То есть педагог при планировании должен определить наиболее эффективное для данного класса содержание, формы, методы и приемы организации образовательного процесса в соответствии с целями ФГОС НОО. 
1.5. При разработке рабочей программы необходимо учитывать концепцию образовательного учреждения, его целевые ориентиры, образовательные потребности  семьи, ребенка (ориентироваться на основную образовательную программу), особенности учащихся класса (уровень подготовки, состояние здоровья, уровень мотивации), уровень профессиональной компетентности педагога, его возможности, состояние материально-технического обеспечения образовательного учреждения,  в том числе  и учебно-методического. 
1.6. При составлении рабочей программы учителю необходимо учесть, что принципиальным отличием здесь является  опора на деятельностную парадигму образования, что предполагает включение в тематическое планирование  специальной структурной единицы – характеристика деятельности учащихся.   
1.7. Рабочая программа по предмету должна коррелироваться с программой по формированию и развитию универсальных учебных действий.

1.8. При создании рабочей программы педагог может пользоваться авторской учебной программой и примерной программой  по предметам.        

1.9. Рабочая программа, разработанная учителем, рассматривается и согласовывается на заседании МО и утверждается директором школы и заместителем директора по УВР не позднее 15 сентября.

1.10. Задачами составления рабочей программы являются:

· определение места каждой темы в годовом курсе и место каждого урока в теме;

· определение взаимосвязи между отдельными уроками, темами годового курса;

· формирование рациональной системы работы по вооружению обучающихся системой знаний, умений и навыков по предмету.

1.11. Степень разработанности рабочей программы является критерием профессионализма учителя. 

1.12. При разработке рабочей программы учебного курса учитель реализует последовательность следующих действий:

· прогнозирование, предвидение хода и результатов работы;

· разработку программы необходимых мер, последовательности действий;

· выбор наиболее оптимальных методов и приемов для  их осуществления;

· точный расчет деятельности во времени и установление сроков начала и окончания ее этапов;

· определение форм и методов учета и контроля результатов деятельности.

II. Структура рабочей программы
2.1. Рабочая программа имеет следующую структуру:

· титульный лист;

· пояснительная записка;
· календарно-тематическое планирование
· используемые учебно-методические материалы, оснащение учебного процесса.
2.2. Титульный лист должен содержать следующие сведения:

· название школы;

· название документа (рабочая программа);

· учебный год;

· название предмета (должно соответствовать названию в учебном плане);

· класс;

· ФИО учителя;
· реквизиты утверждения и согласования документа.
2.3. В Пояснительной записке необходимо указать:

· на основе какой программы (примерной, авторской) разработана рабочая программа;
· цель и задачи, актуальные при обучении предмету в данном классе;
· планируемые результаты обучения (освоение предметных знаний (базовые понятия);универсальные учебные действия (личностные и метапредметные результаты);
· особенности обучения в конкретном классе; проблемы, существующие в организации работы в данном классе; 

· используемая образовательная система (в соответствии с Образовательной программой учреждения);
· информация о внесенных изменениях в примерную (авторскую) программу и их обоснование (обычно, если количество внесенных изменений больше 20%, то требуется согласование с какой-либо компетентной в этом вопросе организацией);    

·  количество часов, на которое рассчитана рабочая программа. 

2.4.  «Пояснительная записка» также может содержать:

· УМК учителя (характеристика методического пособия, учебников, рабочих тетрадей, др.);

· характеристика учебно-дидактического комплекса (учебник и учебные пособия);
· формы организации образовательного процесса;

· технологии обучения;

· количество практических и лабораторных работ, демонстрационных опытов за год;
· виды и формы контроля; количество контрольных работ за год.

· механизмы формирования  ключевых компетенций обучающихся.

III. Требования к оформлению календарно-тематического планирования
3.1. План оформляется в печатной форме, как правило,  в табличном виде в формате альбомного листа и имеет следующее содержание:

	Календарные сроки

(недели)
	№№ уроков
	Тема (раздел)
	Тип урока


	Возможные виды деятельности учащихся/

возможные формы контроля
	Возможные направления творческой, исследовательской, проектной деятельности учащихся

	Использование ТСО, компьютерной техники, компьютерного программного обеспечения, ЦОР



	
	
	
	
	
	
	


3.2. В графе «Возможные виды деятельности учащихся/возможные формы контроля» могут содержаться пометы (сделанные учителем в процессе работы, например:
· используемая дополнительная литература;

· содержание индивидуальных заданий для слабоуспевающих обучающихся;

· запланированная индивидуальная работа с одаренными учениками;
·  используемые на уроке нетрадиционные формы работы;

· необходимое оборудование;

· планируемый тип ведущей деятельности учеников на уроке;
· национально-региональный компонент;
· планируемые учителем виды уроков в соответствии с заявленными образовательной моделью и образовательной технологией, а также определенные учителем формы контроля.
3.3. В графе «Возможные виды деятельности учащихся/возможные формы контроля» также могут быть указаны виды и названия контрольных работ:

· по русскому языку - контрольные работы, диктанты, сочинения, изложения, уроки развития речи, тесты, контрольное списывание;

· по литературе - контрольные работы, уроки развития речи, тексты для заучивания наизусть, тесты;

· по математике - контрольные и самостоятельные работы, тесты;

· по физике, химии, биологии - контрольные и лабораторные работы, тесты;

· по географии - контрольные и практические работы;

· по истории и обществознанию - контрольные срезы знаний, тесты;

· по черчению - контрольные и графические работы;

· по иностранному языку - контрольные работы, тесты;

· по ОБЖ - контрольные и практические работы, тесты;

· по музыке, изобразительному искусству - практические работы и контрольные срезы знаний;

· по физической культуре - нормативы физической подготовленно​сти учащихся;

· по информатике - контрольные срезы знаний, тесты.
3.4. При составлении КТП дата проведения урока планируется заранее, а при проведении и заполнении классного журнала делается запись фактического проведения урока.

3.5. В КТП применяется сплошная нумерация уроков с целью показать соответствие количества часов программы и КТП, учитель по своему усмотрению в скобках может дать нумерацию и внутри каждого раздела.

3.6. В течение учебного года возможна корректировка планирования в зависимости от уровня обучаемости и обученнности классов, темпов прохождения программы, других ситуаций, при условии прохождения тем, в соответствии с Государственным стандартом обязательного минимума содержания образования.

3.7. Содержание плана учебного курса должно соответствовать содержанию программы, по которой ведётся обучение.
3.8. Отличие от содержания программы допускается не более чем на 10% (изменения необходимо указать в плане и обосновать).
IV. Используемые учебно-методические материалы, оснащение учебного процесса
4.1. В разделе «Используемые учебно-методические материалы, оснащение учебного процесса» может содержаться следующая информация: 

· перечень методической литературы;
· дидактический материал (контрольно-измерительный материал по предмету, перечень тем проектов, исследований и т.п.);

·  перечень наглядного оборудования; - перечень ресурсов медиатеки педагога (цифровые образовательные ресурсы, список сайтов и т.п.); 

·  перечень технических средств обучения, лабораторного оборудования.
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